
20 GUTE GRÜNDE 

GEWERKSCHAFTSMITGLIED ZU SEIN! 

 

  
mit 

Gewerkschaft 
ohne 

Gewerkschaft 

1 jährliche Gehaltserhöhungen (KEIN Gesetz) JA NEIN 

2 kostenlose Beratung in dienst- und sozialrechtlichen Fragen JA NEIN 

3 kostenloser Rechtsschutz in dienstrechtlichen Streitfällen JA NEIN 

4 kostenlose Vertretung vor dem Sozialgericht JA NEIN 

5 
Sonderurlaub bei wichtigen persönlichen Anlässen, wie 
Geburt, Übersiedlung usw. 

JA NEIN 

6 Berufshaftpflichtversicherung  JA NEIN 

7 Berufsrechtschutzversicherung  JA NEIN 

8 kostenlose Mitgliederzeitschrift „GÖD-Magazin“ JA NEIN 

9 
Kursunterstützung einer nebenberuflich 
abgeschlossenen Ausbildung 

JA NEIN 

10 GÖD-Card Ermäßigungen bei kulturellen Veranstaltungen JA NEIN 

11 Preisnachlässe in diversen Geschäften und Hotels JA NEIN 

12 berufsspezifische Beratungen z.B. Pensionsberechnung JA NEIN 

13 Sozialunterstützung JA NEIN 

14 Geburtenbeihilfe JA NEIN 

15 Kinderferienaktion JA NEIN 

16 Streikunterstützung JA NEIN 

17 Invaliditätsversicherung JA NEIN 

18 Begräbniskostenbeitrag JA NEIN 

19 gewerkschaftliche Arbeitslosenunterstützung JA NEIN 

20 Spitaltagegeld bei Freizeit- und Berufsunfällen JA NEIN 

 Diese Vorteile können Sie verlieren! NEIN JA 

 
Nur gemeinsam können wir diese Vorteile 
sichern und langfristig mehr erreichen! 

 

Ihr Mitgliedsbeitrag ist steuerlich absetzbar! 
Damit sichern Sie sich nachhaltig Ihre Rechte und  
Interessen im Beruf! Mehr unter: http://vorarlberg.goed.at    
 

Service-Hotline: 05574-71 842 


